
 
 

Módulo 4 | Instrucciones 4.3 
 
Nuestra contribución | Tormenta de ideas  debate  decisión  
 

Breve  
descripción  

Los participantes han constituido por sí mismos pequeños grupos, en los que deberán 
realizar conjuntamente una pequeña contribución propia a la concienciación sobre los 
principios humanitarios. Intercambian ideas, las discuten y deciden juntos cuáles quieren 
implementar.  

Temas  Principios humanitarios, acciones humanitarias, valores personales, debate  

Objetivos 
didácticos  

• Entender cómo pasar de la pluralidad de ideas a un propósito común  
• Trabajo en equipo constructivo y orientado al objetivo  

Configuración  Grupo pequeño, 3 - 4 participantes  

Duración  60 - 75 min.  

Material  
Papel de rotafolios (para la tormenta de ideas), marcador (distintos colores), diario 
personal del proyecto  

 
Procedimiento  

 
El profesor o profesora tiene la libertad de influir en la composición de los grupos. Sin 
embargo, lo ideal es que sean los propios participantes quienes decidan con quién 
quieren trabajar. Las tres tareas de esta secuencia de aprendizaje se asignan por etapas 
para evitar pasar por alto fases de desarrollo esenciales. En cuanto los grupos están 
formados, el profesor o profesora asigna en primer lugar la tarea para el trabajo en grupo 
que tienen por delante: “Se trata de concebir juntos una idea sobre cómo ustedes 
pueden contribuir a que otras personas entiendan los principios humanitarios y su 
importancia, y se confronten con ellos”. Después habrá que aclarar las preguntas de los 
participantes, preguntas como, por ejemplo, las siguientes: “¿Qué tenemos que hacer 
exactamente? ¿Cómo? Y, ¿para quién?”. Es importante en este momento tratar estas 
cuestiones de la forma más abierta posible. La concretización de las ideas tiene lugar en 
la siguiente etapa de aprendizaje (ejercicio 4.4). Entonces quedará también de 
manifiesto si las ideas elegidas son realizables. Tener una actitud abierta ante los 
resultados es de gran importancia dado que ya la sola disposición a aportar una 
contribución propia es algo notable. A continuación, se dan breves instrucciones para 
cada etapa de trabajo, bien con indicaciones o aludiendo a las condiciones para el éxito. 
A este respecto, he aquí una serie de sugerencias: “Tormenta de ideas: ¡Simplemente 
recopilar y hacer listas de ideas! ¡No evaluarlas (todavía)! ¡Todos deben aportar sus 
ideas!”; “Debate: ¡Justificar qué tiene de estupendo cada idea! ¡Presentar las ideas de la 
forma más precisa posible! ¡Debatir los pros y los contras!”; “Decisión: ¡Cada participante 
debe mencionar cuál es su idea favorita y decir por qué! Al final, debe tomarse una 
decisión democráticamente, p. ej., con una votación”. El profesor o profesora va de 
grupo en grupo en cada fase de aprendizaje, y les ayuda de forma puntual.  

 
  


