Neutralidad

1) En la frontera entre dos
partes en conflicto, los
trabajadores humanitarios han
establecido un puesto en el
que la poblacion civil herida
puede recibir tratamiento
médico. En ambos lados de la
frontera, también hay heridos
de la parte contraria.

2) Un trabajador humanitario
querria prestar ayuda a los
heridos del conflicto que se
encuentran cerca de su
puesto. Pero un soldado
armado de una de las partes le
impide el acceso a los heridos
porque teme que si son
atendidos pronto podran volver
a luchar contra él.
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3) El trabajador humanitario
o reflexiona sobre como puede
convencer a las partes en
conflicto de que no impedir su
trabajo y garantizarle el acceso
a las personas heridas
redunda en su propio
beneficio.

4) Llega a la conclusion de
que lo mejor es proponer a los
representantes de las dos
partes en conflicto una reunién
en un lugar neutral. El
trabajador humanitario intenta
explicar que el acceso a los
heridos es una norma que
también debe observarse
obligatoriamente en caso de
conflicto y guerra y que, en
ultima instancia, beneficia a
todas las partes implicadas.

5) La mision de mediacion sale
bien, y el trabajador
humanitario y las partes en
conflicto acuerdan garantizar
en adelante el acceso sin
restricciones a las personas
heridas. Gracias al acuerdo, el
trabajador humanitario ahora
puede atender a los heridos.
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